
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลควนขนุน อ าเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
------------------------------ 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าประชาชนมีความสุขอย่างยั่งยืนและสามารถก้าวพ้นทุกวิกฤต
ของโลกที่มากับกระแสโลกาภิวัตน์ มีรากฐานมีรากฐานที่ส าคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้น ๆ ให้เป็น
คนดี ซึ่งมีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคมโดยเฉพาะ “เจ้าหน้าที่ของ
รัฐ” ต้องรับผิดชอบดูแล จัดการ ตัดสินใจเกี่ยวกับการให้บริหารสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและต่อประเทศชาติ 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลควนขนุน จึงเล็งเห็นความส าคัญ
ในการพัฒนาบุคลากรในสังกัด เพ่ือให้ตระหนักรู้ถึงการสร้างจิตส านึก ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรมค่านิยม ด้วยการมีจิตส านึกที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างที่ดีแก่ประชาชน จึงได้จัดท าโครงการเสริมสร้ างคุณธรรมและ
จริยธรรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สุขของประชาชนขึ้น 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือปลูกจิตส านึกให้พนักงานเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลควนขนุน มีคุณธรรม 

จริยธรรม เจ้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และน้อมน าเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเป็นแนวทาง   
ในการด าเนินชีวิตส่วนตัว และในการปฏิบัติราชการ 

2. เพ่ือให้พนักงานเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลควนขนุน ได้รับการพัฒนาจิตใจและ
พัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณเกิดความส านึกร่วม ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ประพฤติ
ตนเป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัวประชาชนและประเทศชาติ สร้างจิตส านึกในการกระท าความ
ดี รู้จักการให้การเสียสละ และการบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน 

3. เพ่ือเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนต าบลควนขนุน ในการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างองค์การบริหาร 

ส่วนต าบลควนขนุน  
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๔. วิธีการด าเนินงานโครงการ 

จัดให้มีการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม โดยแบ่งออกเป็น 3 แนวทาง คือ 
1. การจัดกิจกรรมบรรยายเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม โดยคณะผู้บริหาร ปลัดองค์การ

บริหารส่วนต าบลควนขนุน บรรยายให้ความรู้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่ในสังกัด 
2. จัดกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์นอกสถานที่ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้พนักงานเจ้าหน้าที่รู้รัก

สามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือ/แบ่งปัน และเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม อยู่ร่วมกัน
ในสังคมอย่างผาสุก เช่น การช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม (เด็กพิการ คนชรา ณ สถานสงเคราะห์ต่างๆ) หรือ
ถวายปัจจัยไทยธรรมแก่พระภิกษุสงฆ์ที่ชราภาพ หรืออาพาธ เป็นต้น 

3. การจัดกิจกรรมท าบุญ ถวายเครื่องไทยธรรม และบ าเพ็ญประโยชน์ ณ วัดต่างๆ สถานที่
บริการสาธารณะต่าง ๆ 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
ด าเนินการระหว่างเดือนตุลาคม 256๖ – กันยายน 256๗ ในพ้ืนที่ต าบลควนขนุน อ าเภอ

เขาชัยสน จังหวัดพัทลุง หรือการจัดกิจกรรมนอกสถานที่ 
 

๖. งบประมาณ 
- ไม่มี – 

 

๗. ผู้รับผิดชอบ 
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบลควนขนุน  

 

๘. ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การ

บริหารส่วนต าบลควนขนุน จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมการรณรงค์
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ตามโครงการ 
 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การ

บริหารส่วนต าบลควนขนุน ที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ เข้าใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และสามารถ
ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตประจ าวันและในการปฏิบัติราชการได้อย่าง
เหมาะสม 

2. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบลควนขนุน ที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการพัฒนาจิตใจ และมีการพัฒนาตนเอง เป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความส านึกต่อหน้าที่และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมส่วนรวม รู้จักการเสียสละ การ
ช่วยเหลือแบ่งปัน เสริมสร้างสังคมแห่งความดี มีคุณธรรม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อประชาชน 

 
 
 
 

/ผู้เขียน... 


